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1. Pedagogisch werkplan BSO Hoera Panningen locatie VSO Groenling  

 

BSO Hoera Panningen locatie Groenling biedt voorschoolse opvang (VSO) aan kinderen in 

de basisschoolleeftijd van 4 tot 13 jaar. Dit pedagogisch werkplan biedt de pedagogisch 

medewerkers een leidraad bij de uitvoering van hun werk. Het werkplan is een 

concretere uitwerking van het pedagogisch beleidsplan, gericht op de locatie. 

 

 

2. Groepsindeling 

 

In totaal zijn er 30 kindplaatsen bij BSO Hoera Panningen locatie Groenling. De verdeling 

van de basisgroepen is als volgt: 

 

Bij de indeling in basisgroepen wordt er rekening gehouden met de individuele behoeften 

van het kind. Continuïteit en stabiliteit zijn hierbij leidend. Wanneer het kind uit school 

komt, weet het in welke basisgroep het zit. De basisgroepen bestaan uit vaste kinderen, 

aangevuld met kinderen met een flexibel contract die aangemeld zijn.  

Bij BSO Hoera Panningen locatie VSO Groenling is de basisgroepindeling gebaseerd op 

ontwikkelingen en behoeftes van het kind en de talenten en expertise van de 

beroepskrachten.  

 

 

3. Afwijkingsregeling 

 

Binnen Hoera kindercentra kan, overeenkomstig met de wet kinderopvang maximaal 3 

uur afgeweken worden van de BKR wanneer sprake is van minimaal 10 uur 

aaneengesloten opvang. Er zullen dan minimaal de helft van het op grond van de 

beroepskracht-kindratio vereiste aantal medewerkers worden ingezet.  

 

In vakanties en op studiedagen kunnen ouders hun kind aanmelden op de gewenste 

dagen of dagdelen. Zodra de aanmeldingen voor een betreffende dag of week binnen 

zijn, wordt door personeelsplanning het rooster gemaakt. De begin- en eindtijden van de 

medewerkers zijn hierin opgenomen. De pauzetijd bedraagt op alle groepen 45 minuten. 

 

Binnen Hoera kindercentra kan, overeenkomstig met de wet kinderopvang maximaal 3 

uur afgeweken worden van de BKR wanneer sprake is van minimaal 10 uur 

aaneengesloten opvang. Er zullen dan minimaal de helft van het op grond van de 

beroepskracht-kindratio vereiste aantal medewerkers worden ingezet. 

De afwijkingsregeling is niet van toepassing op BSO Hoera Panningen locatie Groenling, 

omdat wij alleen voorschoolse opvang (VSO) verzorgen op deze locatie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Basisgroep Leeftijd  Maximale groepsgrootte Aantal medewerkers 

1 4-12 20 1 of 2 medewerkers 
Max. 10 kinderen per medewerker 

2 8-12 10 1 of 2 medewerkers 
Max. 10 kinderen per medewerker 
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4. Inzet anders gekwalificeerde beroepskrachten 

 

De nieuwe wetgeving maakt het mogelijk om anders gekwalificeerde beroepskrachten in 

te zetten in de BSO. Wanneer we met anders gekwalificeerde beroepskrachten werken, 

willen we hiermee een bijdrage leveren aan een breed aanbod voor kinderen, zodat alle 

kinderen kunnen ontdekken wie ze zijn en waar ze blij van worden. We geven daarom 

aandacht aan de volgende zes domeinen in onze VSO: Techniek en wetenschap, Sport en 

spel, Cultuur en expressie, Creatief, Voeding, Natuur. Anders gekwalificeerde 

beroepskrachten zijn mensen die op basis van de door hen opgedane kennis en ervaring 

(dit kan zijn opleidingservaring maar ook ervaring die op een andere manier is opgedaan 

in het leven) een waardevolle bijdrage kunnen leveren aan een of meer van de 

genoemde domeinen en daarmee aan de ontwikkeling van kinderen in de buitenschoolse 

opvang.  

 

Binnen Hoera Panningen locatie Groenling zijn geen anders gekwalificeerde 

beroepskrachten werkzaam. 

 

 

5. Dagritme 

 

Binnen BSO Hoera de Groenling hanteren we tijdens de reguliere schoolweken een 

dagelijks terugkerende structuur. Dit is voor de kinderen herkenbaar en biedt houvast. 

Er kan worden afgeweken wanneer er speciale gelegenheden zijn, zoals de vieringen van 

Sinterklaas, Kerst, Pasen, Carnaval, Koningsspelen of andere uitzonderingen.  

 

Dagritme Voorschoolse opvang, 4-12 jaar 

Tijdens de voorschoolse opvang (VSO) is het mogelijk de kinderen te brengen vanaf 7.30 

uur. Indien er behoefte is aan verlengde opvang, dan dient dit, twee weken voorafgaand, 

doorgegeven te worden. Verlengd houdt in dat de kinderen vanaf 6.30 uur gebracht 

kunnen worden.  

Bij binnenkomst worden ze welkom geheten. Ze mogen zelf kiezen waarmee ze spelen.  

De jongste kinderen (groep 1-2) worden door de pedagogisch medewerker naar de klas 

gebracht. De kinderen van groep 3 t/m 8 gaan zelfstandig naar de klas. 

 

De BSO buitenruimte is voorzien van een grote speelplaats. De buitenruimte biedt de 

mogelijkheid tot individueel spel, maar ook tot samenspel o.a. balspellen, rollenspel etc. 

ons streven is om dagelijks even met de kinderen naar buiten toe te gaan mits het weer 

het toelaat. 

 

 

6. Externe activiteiten 

 

Binnen Hoera Panningen locatie Groenling worden er regelmatig activiteiten 

georganiseerd. Kinderen verlaten dan de basisgroep om mee te doen aan een activiteit in 

een andere ruimte of op een locatie elders. Indien het een activiteit op een locatie elders 

betreft, kunnen ouders hun kind(eren) hier vooraf voor aanmelden. De pedagogisch 

medewerkers bereiden de kinderen voor op het verlaten van de locatie. Bij het verlaten 

van de locatie wordt ten alle tijden de checklist gevolgd.  

 

 

 

 

 

 

 



 

  5/5 

 

7. Lokale samenwerking 

 

Hoera richt zich op de opvang én ontwikkeling van kinderen. We doen dat allereerst 

samen met ouders, maar bewust ook met onderwijs, verenigingen en welzijn. 

We streven naar kindcentra waar kinderen van nul tot dertien jaar met elkaar spelen, 

leren en zich ontwikkelen. Waar wordt gewerkt vanuit een gezamenlijke visie en waar 

kinderen terecht kunnen voor een zo breed mogelijk pakket aan activiteiten op het 

gebied van educatie, opvang, welzijn en ontwikkeling. Zodat ook kinderen die extra zorg 

of aandacht nodig hebben, zo veel mogelijk in de eigen omgeving kunnen opgroeien. 

Bij voorkeur zijn onze locaties te vinden in een basisschool, sportcomplex of andere 

maatschappelijke voorziening. Door deze brede lokale samenwerking ontstaan meer 

mogelijkheden om de ontwikkeling van kinderen optimaal te begeleiden én om de 

voorzieningen in het dorp zo breed mogelijk te (be)houden. 

 
 
7.1 Samenwerking met onderwijs 

 

De voorschoolse opvang is gevestigd in de basisschool. Pedagogisch medewerkers en 

leerkrachten hebben korte lijntjes met elkaar en informeren elkaar wanneer er tijdens de 

Vso iets is voorgevallen.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


